Om du har problem med att l&sa detta mail, klicka har for en webbversion.

( JAN QVARNST

ROM KONSULT AB )

v
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Alla verksamheter har ndgon form av ledningssystem, vare sig man
kallar det ledningssystem eller inte.

Ett satt att konstruera ett effektivt ledningssystem ar att utga fran
standarden 1SO 9001 som i grunder bygger pa 8 ledningsprinciper. Det
ar sedan latt att integrera med exempelvis miljo (ISO 14001) och
arbetsmiljo (OHSAS 18001). Da far blir det dynamiskt stod for
verksamheten.

Tyvarr missuppfattar manga bade syftet och méjligheterna genom att
fokusera pa dokumentation istéllet for ett stod for utvecklingen i
verksamheten.

Det ar en konst att konstruera ett ledningssystem som ar anpassat
for det egna féretaget och som &r ett stod for utvecklingsarbetet.

1. Behover du extern projektledning med att konstruera ett nytt
integrerat ledningssystem?

2. Behdver du extern hjalp med att anvanda, utveckla, férvalta och
driva ditt ledningssystem sé att det genererar okad I6nsamhet?

3. Behdver du ha extern hjalp med att fa fart pa ett insomnat
ledningssystem?

Ring 0708-23 17 22 eller maila jan@jgkonsult.se sa besvarar jag dina
fragor.

Ett system som ledningen brinner for att
anvanda!

1. Gar merparten av det interna arbetet at till att uppdatera
dokument?

2. Far ni lite beslutsunderlag till Ledningens genomgang?

3. Upplever du att dagens ledningssystem é&r ett verktyg for att
6ka Ibnsamheten?

4. Kan du driva pa det interna forbattringsarbetet och komma
fram till de grundldggande orsakerna till avvikelser?

5. Har du grepp om nya inkommande reklamationer och
avvikelser?

6. Kéanner du att det tar for lIang tid innan ni har skapat
forebyggande atgarder och har stangt avvikelserna?

7. Har ni for mycket pappershantering i stéllet for digital visning?
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Las om nojda kunder.

Satt fart pa forbattringsarbetet

A P 1. Vill ni ha en basstruktur pa ett ledningssystem som &r inriktat
pa forbattring i stallet for dokumentation?

2. Vill du ha férslag pa utbildning av interna forbattringsledare?

3. Vill du har forslag pa passande utbildning om ni vill driva

C D ett eget projekt och konstruera ett nytt ledningssystem?

4. Vidu ha forslag pa digitalt system dar alla medarbetare kan
registrera och ni kan hantera avvikelser?

5. Behdver du extern hjalp for att strukturera forbattringsarbetet
och skapa ett 6kat engagemang bland medarbetare?

Ring 0708-23 17 22 sa kan vi besvara dina fragor.

Jan Qvarnstrom Konsult AB
Ljungstigen 16 144 33 RONNINGE
jan@jgkonsult.se http://www.jgkonsult.se 0708-23 17 22

Det har ar ett meddelande fran Jan Qvarnstrom Konsult AB. Vi hoppas att den har kommunikationen &r valkommen.
Om du inte vill f& mer information fran oss i framtiden, s& kan du avregistrera dig har
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